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0 paﬁoTe ATTECTALHOHHON KOMUCCHHU 1O MNPOBCACHHIO ATTCCTAUN

[oKkyMeHT noanucaH anekTpoHHoOW nognucbio
Kyonaesa Onus BanepbeBHa

00DFDO03B229D5EGE4F185CDDBBOE48A3AC
Cpok gencteuna ¢ 18.07.2023 go 10.10.2024

baOOTHHKOB Ha COOTBETCTBHE 3aHHMAEMOH JOTKHOCTH
DIOKETHOM JXOMIKOJILHOM 00pa30BaTeIbHOM YUpeKACHHH
Aerckom caay a/c Ne 4 r. baaruiicka

1. O0mue noaokeHus

1.1. Hacrofuiee 1loJIOKEHHE perJIaMEHTUPYeT paloTy AaTTeCTALMOHHON  KOMUCCHH
MyHUIHMNATBHOTO GHOKETHOTO JIOMIKOIBHOrO 00pa30BaTe/IbHOIO YUPEKICHH AETCKOro cana Ne 4
r. BanTuifcka 10 MpPOBEIEHHMIO aTTECTAIMH MENArOrHYeCKuX pabOTHUKOB, C LENBI0 YCTAHOBIICHHA
COOTBETCTBUS 3aHUMAEMOit TOMKHOCTH (fanee — [Tonoxkenue, MBJ{OY).

1.2. HopMaTuBHOM OCHOBO# J1Jist aTTECTALMM ITEIArOrHYSCKUX PadOTHUKOB ABIISIOTCS:

- GenepamsHblii 3ak0H 0T 29.12.2012 Ne 273-®@3 «O6 obpazosanuu B Poccuiickoit denepaiyny,;

- Tlpukas Munwucrepcta npocsemietus PO or 24 mapra 2023 r. Ne 196 "O6 yTtBepxaeHuH
[Nopsinka mpoBeACHUS aTTECTalMM NENArOTMYeCKUX pabOTHUKOB OPraHM3alli, OCYIUECTBJIAIOLIMX
00pa3oBaTeIbHYIO QeI TEIHHOCTS"

- Ycras MBJIOY, nactosmee Tonoxxenue.

1.3. Artrectanms mnemaroruueckux pabdotamxkoB MBJIOY (nanee ArtecTanus) B LEMAX
TIOATBEPXKICHUS COOTBETCTBHS NENArOTMYECKHX pPa0OTHUKOB 3aHMMAEMBIMH MMM JOJDKHOCTAM
NPOBOOUTCS OJMH pa3 B MATh JIET HA OCHOBE OLCHKU IIPOMPECCHOHANBHOH HEATEBHOCTH
TIETIATOTUYECKUX PAOOTHUKOR.

1.4. OcHOBHBIMHY 3antauamMu ATTECTAMHU SBJITIOTCS. :

- CTHMYJIHPOBAHHE IEJICHATIPABICHHOTO, HETPEPHIBHOTO MOBBINCHUS YPOBHS KBaaM(UKALK
MeTarorHIecKux PabOTHUKOB, HX METOIOIOTHIECKOM KYIbTYPHI, TMYHOCTHOTO MPO(ECcCHOHAIBHOIO
pocTa;

- ompezesncHre HEOOXOMMMOCTH JOMOJHUTEIHLHOTO MpodeccHoHanbHOro 00pa3oBaHUs
NEarornueckux pabOTHIKOB;

- TOBbIIEHUE 3PPEKTHBHOCTH 1 Ka¥eCTBa NENArorYeCKO NEATEIBHOCTY;

- BBIABJICHHE TEPCIIEKTHB HCIIOJIb30BAHMS MOTECHIMATIBHBIX BO3MOMKHOCTEN MNENaroruuecKux
pabOTHUKOB, B TOM 4YHCJAE B LENAX OpraHu3aiuu (OCYIISCTBJICHHA) METONWYECKOM MOMOLIU
(noxzepxku) W HacTaBHMYECKOH nestenbHOoCTH B MBJIOY,

- yuér TpeboBaHuit (enepaTbHBIX TOCYIApCTBEHHBIX 00pa30BaTENBHBIX CTAHIAPTOB K
KaJ[pOBRIM VCJIOBHMSAM peanu3aiiiyi 00pa30BaTeNbHBIX MporpaMM IpH (OpMHUPOBaHMM KaIpOBOTO
COCTaBa OpraHu3alnii;

- obecriedenre aup@epeHIMaAY OIUIAThl TPYAa HENArOrMYecKUX pabOTHUKOB € YYETOM
YCTaHOBJICHHBIX KBATH(UKALMOHHBIX KaTeropuii, o6heMa UX MPENOAaBaTeNbCKON (Me1aroru4ecKom)
pabGoThl 00 MOMOHUTENRHON paboThI.

1.5. OcHOBHBIMH TIPpHHIIMIIAMU MPOBENCHUST ATTECTaluy SBIIAIOTCA  KOJUIETHAJIbLHOCTD,
INacCHOCTh, OTKPBITOCTh, o0ccTeuYnBarome OOBEKTUBHOE OTHOILIGHHE K TENArOrM4eCKUM
paboTHMKaM, HEAOMYCTUMOCTb JUCKPUMUHAIIH TIPY ITPOBEICHUU aTTECTALUH.

1.6. ArrecTanuio B LIEJIIX OATBEPKACHUS COOTBETCTBUS 3aHUMAEMOM JOIDKHOCTH HE IPOXOIAT
CHENYIOIIHE TIeAarorHIECKHE PabOTHHKH:

a) nemaroruueckuie paboTHHKY, UMEIOITNE KBATH(UKAIOHHbIE KATEIOPHH,

0) npopaboTaBiIie B 3aHUMaeMOM JOJDKHOCTH MeHee ByX 1eT B MBJIOV;

B) O€pEMEHHBIE JXEHIUHBI,

T') )KEHLIMHBI, HAXOASIIMECS B OTITYCKE 10 OEPEMEHHOCTH B POZAM,

M) IUL3, HAXOOAIHECS B OTIYCKE 10 YXOIY 23 pefeHKoM 0 JOCTHXEHNUS M RO2PACTa TPEX JIET;

€) OTCYTCTBOBaBIIME Ha paboueM mMecte Hoiee YeTHIPEX MECAIICB B CBSA3U ¢ 3a001eBaHUEM.



ATTrecTanusi MEJAaroru4ecKux paOOTHUKOB, MPEIYCMOTPEHHBIX MOAMYHKTAMH «T» U «I»
nyHkta 1.6 mansHoro [lopsinka, BO3MOXKHAa HE paHee 4YeM uepe3 JBa roja Iocie MX BbIXOJa M3
YKa3aHHBIX OTITYyCKOB.

ATTecTanusi MmeJarornyeckux paOOTHUKOB, MPEAYCMOTPEHHBIX MOAMYHKTOM «€» MyHKTa 1.6
nanHoro [Topsiaka, Bo3MoXKHA HE paHee YeM depe3 IO/l OCJe UX BhIXOoja Ha padoTy.

2. ATTecTanuoHHass KOMHUCCHS

2.1. Artrecranmonnas kommccus (manee — AK) co3maercs pacnopsauTEIbHBIM —aKTOM
PYKOBOAMTENS M3 4YHcla PaOOTHUKOB OpraHU3allid M COCTOMT HE MEHEe 4YeM H3 5 4YelOBEK, B
COCTaBe: IpejcenaTe’nh KOMUCCHU, 3aMECTHTEINb MPEACeAaTeNs, CEKpeTapsi U YICHOB KOMHCCHH.

2.2. B cocraB AK o00pa3oBaTenbHOW OpraHu3alui B O005S3aTCIILHOM TIOPSIKE BXOIUT
npencenarens O6mero coopanus pabOTHUKOB.

2.3. PykoBomurens MBJIOY B coctaB AK He BxoauT.

2.4. TllepcoHanbHBII COCTAaB  aTTECTAIIMOHHOW KOMHCCHH  YTBEPXKIACTCS  MPHKA30M
PYKOBOJUTEIIS.

2.5. Cpok neicTBHS aTTECTAlIMOHHON KOMUCCHU COCTAaBIIsIET 1 TOS.

2.6. [IpencenaTenp aTTeCTAllMOHHOW KOMHMCCHU:

- pYKOBOIUT JesTenbHOCThIO AK;

- IPOBOJIUT 3aCEIaHUsI ATTECTAIIMOHHON KOMUCCHU;

- pacnpenenser 00s3aHHOCTH Mexay wieHamu AK;

- OTIpeeIIsieT O COTJIACOBAHUIO C YJIECHAMU KOMHUCCHH MOPSI0K pACCMOTPEHUS BOIIPOCOB;

-OpraHu3yeTr padoTy YJICHOB aTTECTAI[MOHHOW KOMHCCHM IO PACCMOTPEHHUIO TPEIJIOXKCHUH,
3asIBJICHUM U %aj100 aTTeCTyeMbIX paOOTHHUKOB, CBSI3aHHBIX C BOIIPOCAMH MX aTTECTAaIlUH;

- OAMKCHIBACT MPOTOKOJIbI 3acenanuii AK;

- KOHTPOJIUPYET XPaHEHHUE U YUET IOKYMEHTOB 10 ATTECTallUu;

- OCYILIECTBJISICT IPYTUe TTOJHOMOYHS.

2.7. B cnyyae BpemMeHHOro OTCyTCTBUSI (0OOJIE3HM, OTIYCKa, KOMAaHJHUPOBKHM U APYIHX
YBXUTEJIbHBIX MPUUMH) Tpeacenarens aTTeCTAllMOHHOW KOMMCCHHM IIOJIHOMOYHUS MpeaceaaTess
KOMHCCHH T10 €r0 MOPYYEHHUIO OCYIIECTBIISICT 3aMECTUTENb MpeiceaaTeNlss KOMUCCHU OO0 OIMH M3
YJICHOB aTTECTAIMOHHON KOMMCCHH.

2.8. 3amectutens npencenatens AK:

- UCTIOJTHSIET 00S3aHHOCTH MPECEaATENs B €r0 OTCYTCTBUE (OTITYCK, KOMaHIUPOBKA U T.I1.);

- Y4acTBYET B pabOTE aTTECTAIIMOHHOW KOMHUCCHUHU;

- IPOBOJIUT KOHCYJIbTAIIMH MEIar OrMYeCKIX PaOOTHUKOB;

- paccMaTpuBaeT 00palIeHus U KaI0Obl ATTECTYEMBbIX MEAarormiyecKuX paOOTHUKOB, CBSI3aHHbBIC
C BOIIpOCaMu MX ATTECTallUH;

- IOAMKMCBIBAET MPOTOKOJIbI 3aCE€AaHUIN aTTECTAIIMOHHON KOMHUCCHH,

- OCYIIECTBJICT IPYTUe TTOJHOMOYHS.

2.9. Cekperaph aTTECTAIlMOHHONW KOMHUCCHH:

- TOAYUHSIETCS] HEMOCPEACTBEHHO mpencenaTeno AK;

- OpraHu3yeT 3acelaHus aTTeCTAIlMOHHOW KOMHCCHU M COOOIIAeT YieHaM KOMHUCCHHU O JIaTe U
IOBECTKE JHS €€ 3aCeIaHus;

- OCYHICCTBJISIET TPHEM W PETHCTPALMI0 JOKYMEHTOB (IIPEICTaBICHUS, JOMOJHHUTEIbHBIX
COOCTBEHHBIX CBEJCHHUH MEAarornueckoro paboTHUKA, 3asIBJICHHUS O HECOTJIACUHU C TIPEICTABIICHUEM);

- BelleT U 0opMIIsieT TPOTOKOJIbI 3aCEIaHUI aTTECTAIIMOHHON KOMHUCCHH,

- obecnieunBaeT o(hOpMIICHHE BRI COK M3 TPOTOKOJIA 3aCEIaHUs aTTECTAIMOHHON KOMHUCCHH;

- Y4acCTBYeT B PCIIEHWU CIOPOB M KOH(DJIMKTHBIX CHUTyallud, CBS3aHHBIX C ATTecTanuei
MeAaroruaeckux pabOTHUKOB;

- o0ecreunBaeT XpaHeHUe U YUET JOKYMEHTOB 11O aTTECTAIlUHU TEarorn4ecKuX paboTHUKOB;

- TIOJIMTUCHIBAET TPOTOKOJIBI 3aCEAaHUM aTTECTAIlMOHHON KOMHCCHUH, BBIMMMCKHU U3 MPOTOKOJIA;

- OCYILIECTBJIIET JPYTUe MOJTHOMOYHS.

2.10. Ystens!l aTTeCTAlIMOHHON KOMHCCHU:

- Y4aCTBYIOT B pabOTe aTTECTaIIMOHHONW KOMUCCHUH;

- TOAMKUCHIBAIOT TPOTOKOJIBI 3aCEIaHUI aTTECTAIIMOHHON KOMHUCCHUHU.



2.11. Tlopsmok paOOTHI aTTECTAIIMOHHONH KOMH CCHH.

2.11.1. 3acenanus AK mpoBOASITCS B COOTBETCTBHH C IpaIKOM aTTECTALIMH, YTBEPKICHHBIM
PYKOBOJIUTEJIEM.

2.11.2. 3acenanue cuuTaeTcs MPaBOMOYHBIM, €CJIM HA HEM IPUCYTCTBYET HE MEHEE IBYX TpeTel
ot obuiero yucna uieHoB AK.

2.12. K noxyMeHTaluu aTTeCTallMOHHON KOMHCCUU OTHOCSITCSL:

- IpUKa3 PyKOBOIUTENS 0 cocTaBe u opranusanuu AK, Bkimouaronmii B ce0st coctaB AK;

- MPOTOKOJIBI 3aCE/IaHUN aTTECTAIIMOHHON KOMUCCHH;

-TOKyMEHTHI TIO0 AaTTECTAllMd TMeJarorui4ecKux pabOTHHUKOB B COCTaBe JIMYHBIX el
(mpeacTaBieHue, BHIMKUCKA U3 MPOTOKOJIA 3aCEAAHUS aTTECTALIMOHHON KOMHUCCUN).

3. [IoaroroBKa K aTTrecTanuu

3.1 Pemenne o0 TpPOBENEHUH AaTTECTAIIMM TMENArOTMYECKUX pPAOOTHUKOB IPHUHUMACTCS
pyKoBoauTeneM. PykoBoauTENb U3Ja€T COOTBETCTBYIOIIMMN PACHOPSAUTENBHBIN aKT, BKIFOYAOIINN B
ce0s cnucoK paOOTHHKOB, MOAJIEKAIIUX aTTECTallUU, TpaduK MPOBEAEHHS aTTECTallud U JIOBOJUT
€ro IMoJl POCIUCH 10 CBEIEHUS, KaXIOro aTTEeCTyeMOro HE MEHEee 4YeM 3a Mecsll 10 Havaia
aTTeCTALNH.

3.2. B rpaduke npoBeneHuss ATTECTallMM YKa3bIBAIOTCA:

- ®UO negarornyeckoro pabOTHUKA, MOAJIEKAIIETO ATTECTAIUH;

- JOJDKHOCTH MEAarornueckoro paboTHHUKA;

- 1aTa U BpeMs MPOBEJICHUS aTTECTALINH.

3.3. [IpeacraBienne pyKOBOAUTEIS.

3.3.1. IlpoBenenne ATTecTalyd KaXkJOro MEAarordyeckoro paOOTHHKA OCYIIECTBISCTCS Ha
OCHOBaHMM mnpeacraBieHuss pykoBoautesns MBJIOY, koTtopoe OH BHOCUT HENOCPEACTBEHHO B
aTTECTAllMOHHYI0 KOMHUCCHIO.

3.3.2. B mnpencraBieHUM PYKOBOAMUTENS JOJDKHBI COJEPIKATHCS CIEAYIOIIUME CBEICHHUS O
Mearoru4eckoM paboTHHUKE:

a) pamMuIHsl, UMsI, OTYECTBO;

0) HaMMEHOBAaHUE JTOJDKHOCTH Ha JIaTy MPOBEECHUS aTTECTALlUN;

B) JaTa 3aKJIFOYEHUS MO 3TOU JOJHKHOCTH TPYIOBOTO JJOTOBOPA;

T') YpOBEHb 00pa30BaHUs U KB (UKAIIKS 110 HATPABJICHHUIO TIOJITOTOBKH;

n) wHboOpManMs O TOJYYEHUH JOMOJHUTEILHOTO MPOQPECCHOHAILHOIO 00pa3oBaHUsI IO
POUITIO TTearOrMueCcKoi 1eITeIbHOCTH,

€) pe3yibTaThl MPEABIYIINX aTTeCTAIluH (B Cllydae UX MPOBEICHHS);

’K) MOTHBUPOBAHHAsi BCECTOPOHHSS U OOBEKTHUBHAsI OIEHKA PEe3yJIbTaTOB MPOQPECCHOHAIBHOU
NEeSITEeIbHOCTH  MEAaroruuyeckoro paOOTHHKA IO  BHIIOJHEHHIO TPYAOBBIX  OOS3aHHOCTEH,
BO3JIO’KEHHBIX Ha HETO TPYAOBBIM JJOTOBOPOM.

3.3.3. PykoBoauTenb 3HaKOMHUT MEAArOruyeckoro pabOTHHKA C MPEACTaBICHHEM I10J] POCIHUCH
He no3aHee 3a 30 KaneHAApHBIX JHEU 40 JHS NPOBEAEHUS aTTECTAllUH.

[Tocne o3HaKOMIIEHHSI C TIPEACTABICHUEM PYKOBOJIUTENS TMEAaroru4ecKuid pabOTHUK IO
JKEIaHUI0 MOXKeT mpencraButh B AK /1OMONHHUTENbHBIE CBENEHUA, XapaKTEPU3YIOIIHE €ro
poheCCHOHANBHYIO AESSITENLHOCTh 3a MEPUOJl C AaThl MpeaAblAyLIe ATTecTauuu (Mpu MepBHYHOMN
ATTecTanuu — ¢ IaThl OCTYIUICHHUS Ha padoTy).

3.3.4. Tlpm oTka3e IeIarornyeckoro pabOTHMKA OT O3HAKOMIICHHS C MPEACTaBICHHEM
PYKOBOJIUTENSI COCTABISIETCS COOTBETCTBYIOIIMI aKT, KOTOPHINA MOAMHUCHIBACTCS PYKOBOAUTEIEM M
aunamMu (He MeHee BYX), B IPUCYTCTBUU KOTOPBIX COCTABJICH aKT.

4. IIpoBeneHune aTrrecTannu

4.1. Tlemarormdeckuii paOOTHHK MOJDKEH JHYHO IPUCYTCTBOBATH MpPH €ro aTTecTalli Ha
3acenanuu AK.

4.2. B ciiydyae OTCYTCTBHsI TMENAarornyeckoro paboOTHWUKA B JCHb NMPOBEACHUS aTTECTAllMM Ha
3acenannn AK 1o yBakuTenpbHBIM TpuunHaMm (00J€3Hb, KOMAaHIUPOBKA W Jp.) €ro aTTeCTalus



NEPEHOCUTCS Ha APYrylo Aary, U B IpauK aTTecTallii BHOCATCS COOTBETCTBYIOIIME U3MEHEHUS, O
4YeM PYKOBOAMTENh 3HAKOMUT pabOTHUKA MO MOAMNKNCH He MeHee ueM 3a 30 KaleHIapHbIX THEH 10
HOBOW J1aThl IPOBEJEHUS €0 aTTECTALlUU.

4.3. Ilpu HesBKE MEJAroru4eckoro pabOTHHKA Ha 3acelaHue aTTeCTAllMOHHONW KOMHCCHU 0e3
yBaXXUTeINbHON MpuurHbl AK BIIpaBe IPOBECTH ATTECTALMIO B €0 OTCYTCTBHE.

4.4. OueHka IesITeIbHOCTH aTTECTyEeMOro.

4.4.1. ArrecTanMOHHas KOMMCCHUS PAacCMaTpUBAET IPEACTaBICHUE DPYKOBOIWTENSA, a TAaKXKe
JIOTIOJTHUTENIbHbBIE CBECHUS MeJaroruyecKkoro paboTHHKa, XapaKTepu3yrome ero
po(heCCHOHATIFHYIO NEATENbHOCTD (IPH HATUYHH).

4.4.2. Ob6cyxnenne mpohecCHOHaTbHBIX M JIMYHOCTHBIX Ka4ecTB paOOTHUKA MPUMEHHUTEIHHO K
€ro JOHKHOCTHBIM  OOS3aHHOCTSIM H  TOJHOMOYHSM  JOJDKHO OBITh  OOBEKTHUBHBIM U
T0OpOKEIaTETbHBIM.

4.43. UneHsl aTTeCTAallMOHHOM KOMHCCHMM TIpU HEOOXOAMMOCTH BIpaBe 3a/aBaTh
[e1arorn4ecKoMy paOOTHHUKY BOIIPOCHI, CBSI3aHHBIE C BHINOJIHEHUEM J10JDKHOCTHBIX 003aHHOCTEH.

4.5. Tlopsnok npussTtus pemenuid AK.

4.5.1. Tlo pe3synpTaTaM aTTECTAllMU MENArOTHYECKOro pPabOTHUKA aTTECTAIIMOHHAS KOMUCCHUS
MPUHUMAET OJHO U3 CIEAYIOIUX PEIICHUN:

- COOTBETCTBYET 3aHUMAaeMOI TOIKHOCTH (yKa3bIBaeTcs JODKHOCTh paOOTHHUKA);

- COOTBETCTBYET 3aHMMaeMOW JODKHOCTU (yKa3bIBaeTCs JOJHKHOCTh PaOOTHHKA) MPHU YCIOBUU
IPOXO0XKIEHUS PO ECCHOHATBLHON NEPENOArOTOBKY U MOBBIILIEHUS KBAJIU(DUKALINHY;

- HE COOTBETCTBYET 3aHUMAEMOM JODKHOCTHU (YKa3bIBACTCSI TOJDKHOCTh PAOOTHHUKA).

4.5.2. PemeHne aTTeCTalMOHHOM KOMHMCCHUEH IPHHMMAETCS B OTCYTCTBHE aTTECTYyEMOIO
MeIarOru4ecKoro paboOTHUKA OTKPBITHIM TOJIOCOBAHMEM OOJBIIMHCTBOM T'OJIOCOB MPHCYTCTBYIOLIMX
Ha 3acegauud wieHoB AK.

[Ipu npoxoxaeHun ATTeCTallMd TEJArOTMYECKU  PAaOOTHUK, SBISIFOIIUMCS  YJIEHOM
aTTECTAlMOHHON KOMHMCCUH, HE YYaCTBYET B TOJIOCOBAHMH IO CBOEH KaHAUAaType.

45.3. B cnyuasx, xorma He MeHee monoBuHbI wieHoB AK MBJ/IOY, mpucyrcrByrommx Ha
3aceaHuM, IPOroJIOCOBAJNM 3a pPEIIeHHE O COOTBETCTBHM pabOTHUKA 3aHMMAEMOW JOJDKHOCTH,
MeIaroru4ecKuii pabOTHUK MPU3HAETCS COOTBETCTBYIOIINM 3aHUMAEMOM JTOJKHOCTH.

45.4. Pe3ynpTaThl  aTTeCTallUM  IEAATOTMYECKOr0  pabOTHHMKA,  HEMOCPEICTBEHHO
MPUCYTCTBYIOIIETO HA 3aCEAaHUH aTTECTAIIMOHHON KOMHUCCHH, COOOIIAIOTCS €My TIOCIIE MOIBENCHUS
UTOTOB T'OJIOCOBaHUS.

45.5.  Pe3ynpTaThl aTTeCTallMM TENAarorHYeCKUX pPaOOTHUKOB 3aHOCUTCS B MPOTOKOI,
MOJMUCHIBAGMBIM TIpefceaareneM, 3aMecTHTelleM Ipeacenatens, cekperapem u wieHamu AK
JIOIIKOJIFHOM ~ OpraHu3aluu, MPUCYTCTBOBAaBIIMMHU Ha 3acelaHUM, KOTOPBIM XpaHUTCS Yy
PYKOBOJIUTENS BMECTE C MPEICTABICHUSIMH, BHECEHHBIMU B AK, OMOJHUTENbHBIMUA CBEICHUSIMU,
MPEICTABIICHHBIMU TE€JAarOTHYECKUMU PAOOTHUKAMH, XapaKTEePU3YIOIIMMU HUX MPO(EeCcCCHOHATBHYIO
JEeSITeNbHOCTD (IIPY HAJIMYHUN).

4.6. Beimucka u3 mpoToKoJa.

4.6.1. Ha megarorudeckoro paOOTHHKA, MPONIeANIero ATTECTalHo, He o3iHee 2 pabounx JHen
co nHsA ee mposeneHus cexkperapeM AK cocraBisercs BbIIMCKa W3 IPOTOKOJA, COJEprKalias
CBelleHHUd O (aMWIuM, HUMEHHM, oTdecTBe ( IpH HAJIWYUHM) aTTECTyEMOIo, HAaUMEHOBAHMM €ro
JOJDKHOCTH, IO KOTOpPOW MpPOBOJAMJIACH aTTECTallus, JaTe 3acCelaHMsl aTTECTAllMOHHONM KOMHCCHUM,
pe3ybTaTax rojIoOCOBaHus, O IPUHATOM PEILIECHHUS.

4.6.2. PykoBomuTenb 3HAKOMUT MEJArOrHU4eCKOro pabOTHUKA C BBIMMCKON U3 MPOTOKOJA MO
pocnuch B TeueHue 3 pabouux THEH mocie ee COCTaBICHHUS.

4.6.3. Bpimucka w3 MPOTOKOJNA M TPEACTaBICHUE PYKOBOIUTENS XPAHIATCS B JMYHOM JIelie
nenaroruyeckoro pabotuuka. CseneHus 00 aTTeCTallMy IEaroru4eckoro paboTHHUKA, TPOBOAUMOMN
C LIETIbIO TIOATBEPXKACHHUSI COOTBETCTBUS C 3aHMMAaEeMOM TOJKHOCTH, B TPY/IOBYIO KHIKKY U (WJIH) B
CBEICHUS O TPYIOBOM JEATEILHOCTH HE BHOCSATCS.

4.7. loxymeHT Bcrynaet B cuiy ¢ 1 ceHTs10ps 2023rona u aeiictsyer no 31 asrycra 2029rona.
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	3.3.2. В представлении руководителя должны содержаться следующие сведения о педагогическом работнике:
	ж) мотивированная всесторонняя и объективная оценка результатов профессиональной  деятельности педагогического работника по выполнению трудовых обязанностей, возложенных на него трудовым договором.
	3.3.3. Руководитель знакомит педагогического работника с представлением под роспись не позднее  за 30 календарных дней до дня проведения аттестации.
	После ознакомления с представлением руководителя педагогический работник по желанию может представить в АК дополнительные сведения, характеризующие его профессиональную деятельность за период с даты предыдущей Аттестации (при первичной Аттестации – с ...
	3.3.4. При отказе педагогического работника от ознакомления с представлением руководителя составляется соответствующий акт, который подписывается руководителем и лицами (не менее двух), в присутствии которых составлен акт.
	4. Проведение аттестации

	4.2. В случае отсутствия педагогического работника в день проведения аттестации на заседании АК по уважительным причинам (болезнь, командировка и др.) его аттестация переносится на другую дату, и в график аттестации вносятся соответствующие изменения,...
	4.3. При неявке педагогического работника на заседание аттестационной комиссии без уважительной причины АК вправе провести аттестацию в его отсутствие.
	4.4.1. Аттестационная комиссия рассматривает представление руководителя, а также дополнительные сведения педагогического работника, характеризующие его профессиональную деятельность (при наличии).
	4.4.2. Обсуждение профессиональных и личностных качеств работника применительно к его должностным обязанностям и полномочиям должно быть объективным и доброжелательным.
	4.5.   Порядок принятия решений АК.

	4.5.1. По результатам аттестации педагогического работника аттестационная комиссия принимает одно из следующих решений:
	- соответствует занимаемой должности (указывается должность работника);
	- соответствует занимаемой должности (указывается должность работника) при условии прохождения профессиональной переподготовки или повышения квалификации;
	- не соответствует занимаемой должности (указывается должность работника).
	4.5.2. Решение аттестационной комиссией принимается в отсутствие аттестуемого педагогического работника открытым голосованием большинством голосов присутствующих на заседании членов АК.
	При прохождении Аттестации педагогический работник, являющийся членом аттестационной комиссии, не участвует в голосовании по своей кандидатуре.
	4.5.3. В случаях, когда не менее половины членов АК МБДОУ, присутствующих на заседании, проголосовали за решение о соответствии работника занимаемой должности, педагогический работник признается соответствующим занимаемой должности.
	4.5.4. Результаты аттестации педагогического работника, непосредственно присутствующего на заседании аттестационной комиссии, сообщаются ему после подведения итогов голосования.
	4.6.3. Выписка из протокола и представление руководителя хранятся в личном деле педагогического работника. Сведения об аттестации педагогического работника, проводимой с целью подтверждения соответствия с занимаемой должности, в трудовую книжку и (или...
	4.7. Документ вступает в силу с 1 сентября 2023года и действует до 31 августа 2029года.
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